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ACTA No. 19 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: FORMADORES PEDAGÓGICOS SALOMIA CGTS Y EL CC. 

                                                                             Orientar procesos “Inducción y reinducción instructores¨. 

CIUDAD Y FECHA: Cali, marzo 05 del 2024  HORA INICIO: 

1:15 p.m. 

HORA FIN: 

2:30 p.m. 

LUGAR Y/O ENLACE: Reunión virtual TEAMS, ID de la 

reunión: 285 939 454 19 - Código de acceso: oWJTJ8 

DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO:  

Regional Valle/ Centro de la Construcción 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Conversatorio con formadoras del CGTS SENA Salomia sobre proceso de inducción y reinducción 

de instructores. 
 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
1. Orientar a los formadores pedagógicos del CC en el proceso de inducción y reinducción de 

instructores nuevos y de planta. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. Siendo la 1:15 p.m. se reunieron por TEAMS los formadores pedagógicos del CGTS SENA Salomia:  

Sandra Patricia Gálvez y Eucarias para aclarar dudas y dar indicaciones puntuales a los 

formadores del CC: Rodrigo Acevedo, Julieta Salazar y Rubiela Moncada sobre el proceso de 

inducción a instructores nuevos y reinducción de instructores antiguos tanto de planta como 

contratistas. La reinducción se realiza en 8 horas y la inducción en 4 días. Recomendaciones: 

• Solicitar a la coordinación la aprobación de las fechas de inducción y reinducción 

• La invitación a la inducción y reinducción la realice la subdirección del CC o en su defecto 

un Coordinador. 

• El listado de instructores nuevos y antiguos lo debemos solicitar a la persona encargada 

de la contratación, en nuestro centro Gregoria Emilia González Ocoró. 

• La reinducción de instructores se puede realizar en 2 grupos y llevarse a cabo en la 

semana de alistamiento. 

• Después de ser aprobadas las fechas de inducción y reinducción, enviar correos a las 

personas que deben apoyar la programación, indicando fecha y tiempo asignado para la 

ponencia. 

- ENI:  Alexander o Paula. Nota:  Si vamos a realizar el evento en la ENI hacer con 

anticipación la reserva del espacio. El auditorio tiene capacidad para 90 participantes, 

pero recomiendan trabajar grupos de máximo 25 o 30. 

- SIGA: Angélica y Kevin.  ¿Cómo funciona la plataforma de compromiso? Entre otros 

aspectos de interés. 
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- SENOVA: Buscar al líder y solicitar su participación. ¿Qué es SENOVA y cómo 

funciona? 

- Resolución 928:  Perfil del instructor SENA, presentación y hoja de trabajo le 

corresponde a los formadores o buscar apoyo en un funcionario que conozca del 

tema. 

- Ruta de atención al aprendiz: Lo realiza el área de Bienestar al aprendiz (Psicólogo) 

- Marco Nacional de Cualificaciones:  David Novoa o en su efecto funcionario de diseño 

curricular del CC. 

- Campesena: Proyectar video ¿Qué es y cuáles son sus objetivos principales? 

- Evaluación de la reinducción (Formato en Excel):  Formadores 

Inducción instructores nuevos: 

• Día 1 

- No trabajaremos SEEMI 

- Emociones:  Formadores 

• Día 2: 

- Planeación de formación profesional: Formadores 

- Sofía Plus:  funcionario responsable 

- Plataforma Territorium (NO) ya que se da de baja el 31 de marzo y el 1 de abril 

iniciamos con la plataforma LMS SENA 

- Empatía y trabajo en equipo: Formadores 

• Día 3: 

- Sistema de Biblioteca: Lorena (Bibliotecóloga del CC) 

- SENOVA:  Representante 

- Gestión de Cambio:  Formadores 

• Día 4: 

- Reglamento del aprendiz:  funcionario de Bienestar al aprendiz o en su efecto un 

coordinador. 

- Ruta de deserción: Bienestar al aprendiz (Unir en un solo horario lo de la mañana y lo 

de la tarde) 

- Se puede hacer trabajo autónomo y trabajar hasta las 3 p.m. 

- Registro en línea: Asistencia digital y escrita – foto de asistencia. 

- Reforzar invitación por áreas. 

Nota:  A las 2:30 p.m. se dio por finalizada la reunión. 
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CONCLUSIONES 

1. Se llevaron a cabo cada uno de los objetivos propuestos con buena disposición y puntualidad. 
 

        
 

                                                 
 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA 

    

    

ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA 

Rodrigo Acevedo Gutiérrez Pedagogía CC 
 

María Rubiela Moncada Medina Pedagogía CC 
 

Julieta Salazar Pedagogía CC 
 

Sandra Patricia Gálvez Pedagogía CGTS 
 

Eucaris León  Pedagogía CGTS 
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